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Fecha: 03 julio 2026
Hora: 3:00 pm 4:00 pm.
Lugar: Jardin Infantil Independencia
Tema: Socializacion plan de saneamiento

Asistentes: Talento humano, manipuladoras de alimentos, servicios generales,
profesionales y auxiliares en atencién del Jardin Infantil Independencia

OBJETIVO: Fortalecer las estrategias para mejorar las condiciones de saneamiento
ambiental dentro del jardin, promover ambientes saludables, prevenir enfermedades
de origen sanitario y consolidar una cultura de corresponsabilidad entre todos los
miembros del equipo de trabajo mediante la actualizacion y apropiacion del Plan
Basico de Saneamiento (PBS).

DESARROLLO

Siendo las 4:00 p.m., se dio inicio a la socializacion del Plan Basico de Saneamiento
(PBS), destacando su papel como herramienta esencial para preservar la salud,
mantener condiciones higiénicas adecuadas y garantizar un entorno seguro tanto
para los nifios y ninas como para todo el personal que labora en el jardin. Durante la
apertura, se recordé que el éxito del PBS no depende Unicamente de la planeacién
documental, sino del compromiso diario, la constancia y la participaciéon activa del
Talento Humano, quien cumple un papel fundamental en la vigilancia de las practicas
sanitarias y en la promocién de habitos saludables.

En la primera parte de la sesion, se abordaron los fundamentos del plan y su
alineacion con la politica institucional de bienestar y prevencion. Se subrayaron los
siguientes principios orientadores:

« La salud ambiental como responsabilidad compartida.
- La prevencién como estrategia prioritaria frente a enfermedades asociadas a

condiciones inadecuadas de saneamiento.
- Laimportancia del trabajo articulado entre areas administrativas, operativas
y pedagégicas para mantener la higiene en todos los espacios del jardin.
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Al igual que se siguié haciendo énfasis y se desatacaron otros puntos importantes
para la buena implementacién del PSB tales como:

1. Agua potable

» Se enfatizd en la necesidad de garantizar |la disponibilidad de agua limpia y
segura para todas las actividades diarias.

» Se revisaron los cronogramas de limpieza y desinfeccion de tanques de
almacenamiento.

» Se reiter6 la importancia de realizar controles periédicos de calidad del agua y
registrar los resultados en el formato establecido.

2. Manejo sanitario de excretas

 Se acordd mantener una rutina diaria de limpieza profunda en los bafios y
sistemas de drenaje.

o El personal de servicios generales verificara el uso adecuado de los
implementos de aseo y desinfeccién.

e Talento Humano reforzara la capacitacién sobre la correcta manipulacién de
productos quimicos para limpieza.

3. Gestion integral de residuos sélidos

e Se actualizaron las directrices sobre la separacion en la fuente, clasificando
residuos en organicos, reciclables y no reciclables.

« Se recomendo fortalecer las campanas de sensibilizacion sobre el uso correcto
de los puntos ecoldgicos.

e Se definidé un calendario de recoleccion y control de residuos, con registros
firmados por los responsables.

4. Manejo de aguas residuales y lluvias

e Sereviso el mantenimiento de rejillas, canales y zonas de desagtie, para evitar
obstrucciones y encharcamientos.

e Se recomendd verificar peribdicamente el estado de los desaglies y reportar
cualquier dafo o acumulacion de agua.

« Se acord6 incluir esta inspeccion en el formato de control ambiental mensual.

5. Control de plagas

e Se socializd el programa preventivo de control integrado, enfatizando la
eliminacién de focos de contaminacion y criaderos.

« Se resalté la necesidad de conservar los alimentos protegidos y las areas
limpias para evitar la proliferacion de insectos y roedores.

+ Se programara una jornada de fumigacion preventiva conforme al cronograma
institucional y bajo supervision técnica.

6. Educacién en higiene y promocién de la salud
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e Se destacé la importancia de la formacién continua del personal en temas de
saneamiento, bioseguridad y autocuidado.
e Se acordo incluir en el plan anual de capacitaciones talleres sobre habitos
higiénicos, manipulacién segura de alimentos y salud ocupacional.
e Se invitd a cada colaborador a convertirse en promotor de buenas practicas

dentro de su area de trabajo.

Siendo las 4:00 p.m., se dio por finalizada la socializacion del Plan Basico de

Saneamiento.

Se reiter6 que la efectividad del plan depende del cumplimiento coordinado de cada
componente y del compromiso constante de todo el personal.

El area de Talento Humano asumié el compromiso de hacer seguimiento a los
registros, mantener actualizada la documentacion del PBS y reforzar la comunicacion
entre las areas para asegurar el cumplimiento de las normas de higiene y salubridad.

Como evidencia de la actividad, se registr6 documentacion fotografica y lista de
asistencia, reflejando el compromiso y la disposicion del equipo de trabajo para
contribuir activamente con la implementacion, sostenimiento y mejora continua del
plan.
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